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Freiheit. Gleichheit. Gerechtigkeit. solidaritat. Toleranz.
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Unsere Werte sind Grundlage unseres Handelns.

Rudolf-Diesel-StralRe 1

85221 Dachau

Telefon: (08131)61217-0
Fax: (08131)61217 - 17
E-Mail: info@awo-dachau.de
Internet: www.awo-dachau.de



ARBEITERWOHLFAHRT KREISVERBAND DACHAU STELLT SICH VOR

Beste Perspektwen fiir die Zukunft.

Wlllkommen bei der AWO Dachau!

Liebe Leserinnen und Leser,

vielen Dank fiir Ihr Interesse und herzlich willkommen bei der Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Dachau e.V.
Wir sind eine Gemeinschaft, die sich speziell im Bereich Familie und Jugend engagiert, aber dariiber hinaus auch
wertvolle Dienste fiir Seniorinnen und Senioren durchfiihrt.

Die Arbeiterwohlfahrt ist ein moderner Verband ...

» der Rat- und Hilfesuchenden aller Bevélkerungskreise dient, ohne nach der ethnischen oder
konfessionellen Zugehdrigkeit des Einzelnen zu fragen

» in dem sich Frauen und Mdnner zusammengeschlossen haben, um fortschrittliche soziale Arbeit zu fordern

» in dem ehrenamtliche und hauptberufliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter gemeinsam an der Losung sozialer
Aufgaben arbeiten

Wir erweitern laufend unsere Angebote und sind immer wieder auf der
Suche nach qualifizierten und engagierten Arbeitskrdften. Mehr liber unser
vielfdltiges Aufgabengebiet erfahren Sie auf den néchsten Seiten.

Herzliche Griifde,

Wiebke Kappaun (Vorstandsvorsitzende, AWO Kreisverband Dachau e.V.), links
Marina Braun (Stellvertretende Vorsitzende, AWO Kreisverband Dachau e.V.), rechts

Unsere Werte und Leitsatze.

Solidaritat, Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit.
Das sind die Werte-Sdulen, auf denen unser tagliches Engagement fiir unsere Mitmenschen beruht:

» Die Arbeiterwohlfahrt kampft mit ehrenamtlichem Engagement und professionellen Dienstleistungen fiir eine sozial
gerechte Gesellschaft.

» Wir sind ein Mitgliederverband, der fiir eine sozial gerechte Gesellschaft kimpft und auch politisch Einfluss nimmt.
Dieses Ziel verfolgen wir mit ehrenamtlichem Engagement und professionellen Dienstleistungen.

» Wir fordern demokratisches und soziales Denken und Handeln. Wir haben gesellschaftliche Visionen.

» Wir unterstiitzen Menschen, ihr Leben eigenstandig und verantwortlich zu gestalten und fordern alternative Lebens-
konzepte.

» Wir praktizieren Solidaritdt und starken die Verantwortung der Menschen fiir die Gemeinschaft.
» Wir bieten soziale Dienstleistungen mit hoher Qualitat fiir alle an.

» Wir handeln in sozialer, wirtschaftlicher, 6kologischer und internationaler Verantwortung und setzen uns nach-
haltig fiir einen sorgsamen Umgang mit vorhandenen Ressourcen ein.

» Wir wahren die Unabhdngigkeit und Eigenstandigkeit unseres Verbandes; wir gewdhrleisten Transparenz und Kon-
trolle unserer Arbeit.

» Wir sind fachlich kompetent, innovativ, verldsslich und sichern dies durch unsere ehren- und hauptamtlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.



Die Arbeiterwohlfahrt mochte Rahmenbedingungen fiir Kinder und Jugendliche schaffen, in denen ihre Wiinsche und
Anliegen ernst genommen und ihnen ausreichend Moglichkeiten zur Personlichkeitsbildung geboten werden. Eigen-
verantwortung und Partizipation der Kinder und Jugendlichen sollen gestarkt werden.

Jugendsozialarbeit an Grund- und Mittelschulen sowie an Realschulen

Die Jugendsozialarbeit bietet umfangreiche Hilfen fiir Schiiler, Eltern und Lehrer an. Individuelle Probleme werden ge-

zielt gekldrt, soziales Lernen starkt den Klassenverband.

» Schiiler:

Einzelfallhilfe, individuelle Unter-
stiitzung, Beratung, offene und
gezielte Projektangebote, Streit-
schlichtung

» Eltern:

Unterstiitzung bei Schulschwierig-
keiten, Beratung in Erziehungs-
fragen, Vermittlung an weitere
Hilfsangebote, Elternsprechzeiten

Kindertageseinrichtungen:

Wir arbeiten nach dem situationsorientierten und teiloffenen Ansatz. Das
bedeutet, wir orientieren uns an der Lebenswelt des Kindes und setzen uns
zum Ziel, jedes Kind moglichst individuell zu fordern. Dabei haben wir hohe
Qualitatsstandards, um ein hochwertiges Betreuungs-, Erziehungs- und Bil-
dungsangebot zu schaffen.

> Lehrer:
Kollegiale Beratung, Unterstiitzung
bei Konflikten

Unser Angebot umfasst:

Krippe
Kindergarten
Hort
Waldpddagogik
Integration
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(Verldngerte) Mittagsbetreuungen:

Die (verlangerte) Mittagsbetreuung ist neben dem Hort ein Baustein au-
Rerschulischer Betreuung. Sie richtet sich an Grundschulkinder der 1. bis
L. Klassen und ermdoglicht den Eltern, Berufstatigkeit und Familie zu ver-
einbaren. Die (verldngerte) Mittagsbetreuung ist in Rdumen der jeweili-
gen Schule untergebracht. Die Freizeitangebote und Kursangebote sorgen
fiir einen wichtigen Ausgleich, wecken Interessen und fordern die Integ-
ration untereinander.

Offene Ganztagsschule:

Die offene Ganztagsschule ist ein freiwilliges schulisches Angebot der
ganztdgigen Forderung, Bildung und Betreuung von Schiilerinnen und
Schiiler der Jahrgangsstufen 5 bis 9. Dieses Angebot umfasst die Zeit nach
der Schule inklusive Mittagessen, Hausaufgabenbetreuung und Freizeit-
gestaltung.

Gebundene Ganztagsschule:
Die gebundene Ganztagsschule ist ein schulisches Angebot der Bildung,

Forderung und Betreuung der Schiilerinnen und Schiiler. Der Aufenthalt
umfasst taglich mehr als sieben Zeitstunden an der Schule.
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Bildungs- und Betreuungsangebot
an mindestens vier Wochentagen
Mittagessen

Freizeitgestaltung

Rhythmisierter Unterricht
Kursangebote wie Tanz, Theater,
Musik, Yoga, Lernbegleitung usw.
durch Honorarkrafte



FRAUENHAUS

Frauenhaus

Ausweg aus der Gewalt

SENIOREN

Ambulanter Dienst
Dachau und Altomiinster
unsere Leistungen:

» Behandlungspflege
> Pflegeleistungen
» Hauswirtschaftliche-
Versorgung
» Mobiler-Sozialer-Hilfsdienst
» Notrufnummer rund um
die Uhr besetzt

Wir bieten Beratung, Schutz und Unterkunft fiir Frauen, die von hduslicher Gewalt bedroht oder betroffen sind. Sie kon-

nen sich an uns wenden:

» Wenn Sie von korperlicher, seelischer oder sexueller Gewalt durch lhren Partner/lhre Partnerin oder die Familie

betroffen sind.

» Weil Sie Angst vor Ihrem Partner/lhrer Partnerin in oder der Familie haben und sich nicht mehr sicher fiihlen.

» Mit und ohne Kinder (Mddchen oder Jungen, max. 17 Jahre)

» Unabhdngig von kultureller Herkunft, Religionszugehorigkeit und sexueller Orientierung

» Unabhdngig von lhrer finanziellen Situation

Betreutes Wohnen

Altomiinster: im Mittelpunkt steht der Mensch

Selbststandig und selbstbestimmt leben, im Alter oder mit Behinderung. Hier
gibt es eine Gemeinschaft, die Geborgenheit und Sicherheit bietet, in der Sie
stets ein offenes Ohr finden fiir Ihre alltaglichen Sorgen und Probleme, in der
Sie aber auch die Freuden des Lebens genieRen kdnnen mit geselligen Nach-
barn und guten Freunden. Unsere Wohnanlage ist speziell auf die Bediirfnisse
von Senioren und Menschen mit Behinderung zugeschnitten. Bei Krankheit
oder Pflegebediirftigkeit kbnnen unsere Bewohner in der Regel in ihren eige-
nen Wohnungen von unserem qualifizierten Personal versorgt werden.

RegelmdRige Veranstaltungen im Gemeinschaftsraum und diverse Aktivitdten
sorgen flir abwechslungsreiche Unterbrechung des Alltags. Insgesamt stehen
L4 Wohnungen mit Balkon oder Terrasse zur Verfligung.

Unser Angebot:

Gemeinschaftsraum
Haushaltshilfen
Hausdame

Hausmeister

FuBpflege
Krankengymnastik
Notrufnummer rund um
die Uhr besetzt

u.v. m.
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Darum lohnt sich eine Karriere bei uns.

EHRENAMT

Ehrenamt

Mehrgenerationenhaus Dachau

AWO ALS ARBEITGEBER

Zukunft
gestalten

Ein Mehrgenerationenhaus ist ein zentraler Begegnungsort, an denen das Miteinander der Generationen aktiv ge-
lebt wird. Es bietet Raum fiir gemeinsame Aktivitdten und schafft ein neues nachbarschaftliches Miteinander in der
Kommune. Der generationeniibergreifende Ansatz gibt den Mehrgenerationenhdusern ihren Namen und ist Alleinstel-
lungsmerkmal jedes einzelnen Hauses: Jiingere helfen Alteren und umgekehrt. Das Mehrgenerationenhaus der AWO
Dachau ist barrierefrei und liegt zentral am Sparkassenplatz. Die Raume werden unter anderem von verschiedenen
Selbsthilfegruppen, Kindermalkursen, EKP-Gruppen, dem PC Café und Sprachkursen fiir Senioren genutzt.

Die AWO Dachau als Arbeitgeber

Unsere engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind Herz und Seele der
AWO. Sie ermdglichen tagtdglich, dass unsere Vision von einer solidarischen
Gemeinschaft wahr wird — und dass Menschen in unserer Region mehr Le-
bensqualitat erfahren.

Seit nun mehr liber 30 Jahren sind wir ein Arbeitgeber, der Leistung wert-
schatzt und berufliche Weiterentwicklung fordert. Wir sorgen dafiir, dass es
den Menschen, die wir betreuen, gut geht. Und wir sorgen dafiir, dass es
unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern gut geht.

Wenn Sie nach Chancen suchen, sich beruflich zu verwirklichen und eine
Tatigkeit ausliben mochten, die sinnvoller nicht sein kann, dann sind Sie bei
uns genau richtig. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Wollen Sie Ihre berufliche Chance
in einem modernen sozialen
Verband nutzen?

Richten Sie Ihre Bewerbung
gerne an:

AWO Kreisverband Dachau e.V.
Rudolf-Diesel-StralBe 1

85221 Dachau

Tel. (08131)61217-0

Fax (08131)61217 - 17
info@awo-dachau.de
www.awo-dachau.de

Geschaftszeiten:
Mo. - Do.: 8:00 - 16:00 Uhr
Fr.: 8:00 - 14:00 Uhr



+WIR DANKEN UNSEREN PARTNERN FUR DIE VERTRAUENSVOLLE ZUSAMMENARBEIT."
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vormals Langhorst

Andreas Morl
Kleinfeldstr. 3 | 85778 Haimhausen -
Tel +49 8131 /56059 | Fax +49 8131 / 56079 Email: Info@fmtl.de www.fmtl.de
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Informieren Sie sich online Uber unsere Angebote.
Wir freuen uns auf Ihre Anfragen!

WWW.FAKS-AWO.DE WWW.HWA-ONLINE.DE



https://www.faks-awo.de/
https://www.boss-software.de/starterpaket-landingpage/?gclid=EAIaIQobChMIxvqPw5DD4QIVVeh3Ch0bAQpgEAAYASAAEgIebfD_BwE
https://www.javes-gm.de/
https://www.fmtl.de/

